MODALITA' D'ISCRIZIONE

Per l'iscrizione & necessario inviare la presente scheda (una
scheda per ogni partecipante) debitamente compilata alla
segreteria organizzativa di Irecoop Lombardia.

DATI PARTECIPANTE
Nome e Cognome
Luogo e data di nascita
C.F.
Ruolo
Email
Tel.
Ente di appartenenza (denominazione e codice ateco)

CORSO
c ADERENTE A CONFCOOPERATIVE CALTRO

Dati per emissione fattura elettronica
ENTE

INDIRIZZO
P.IVA/CF.
CODICE UNIVOCO
PEC

Dati per pagamento

Alla conferma dell'avvio del corso, sard inviata email con i dati
per eseguire il pagamento tramite bonifico. Il pagamento
dovrda essere effettuato tassativamente prima dell'inizio del
corso.

DICHIARAZIONE DI CONSENSO AL TRATTAMENTO DEI DATI
PERSONALI (Regolamento UE 2016/679)

Con la presente si comunica che i dati personali raccolti verranno
utilizzati per le finalita organizzative connesse alla realizzazione
dellintervento formativo citato, in modo trasparente e legittimo.
Potranno altresi essere utilizzate per inviarle comunicazioni riguardanti
le attivita di formazione di Irecoop Lombardia od altre iniziative o servizi
realizzate da Confcooperative Insubria. | suoi dati verranno da noi tenuti
per 2 anni e non verranno diffusi in paesi esteri. | suoi diritti sono
riportati sul sito: www.irecooplombardia.it

Titolare del trattamento é: Irecoop Lombardia, Via M. Anzi 8 - 22100
COMO, mail: irecooplombardia@confcooperative.it

IL PARTECIPANTE (firma)

ORGANIZ2ATIVA

tel. 031 308175 - fax 031 268387
email irecooplombardia@confcooperative.it

SEGRETERIA

Visita il nostro sito!

www.irecooplombardia.it

IRECERFEEESYBABDIA

2 |

AGGIORNAMENTO

PER RLS

(Rappresentante dei Lavoratori

per la Sicurezza)

% "
%



DESTINATARI

Persone elette e nominate ad assumere il Trattandosi di un corso d’aggiornamento,
ruolo di Rappresentante dei lavoratori per la verranno ‘riprese” le competenze dei RLS,
sicurezza (RLS), istituite a livello territoriale o di gia definite dal D.Lgs. 81/08 Art. 37 e
comparto, aziendale e di sito produttivo, come verranno inoltre affrontate le seguenti
stabilito dall'art. 47 del D. Lgs. 81/08. tematiche:

[l quesito relativo allobbligo e modalita di comunicazione in epoca

dell'aggiornamento del RLS per le imprese con covid
meno di 15 dipendenti, trova fondamento
normativo nella previsione di cui al comma 6

dell’art. 37, secondo cui la formazione dei QUOTA

lavoratori e dei loro rappresentanti deve essere
periodicamente ripetuta in relazione LA QUOTA DI PARTECIPAZIONE
all'evoluzione dei rischi o all'insorgenza dei SI INTENDE INDIVIDUALE:
nuovo rischi; ai sensi della norma citata, tutte e« RLSI (imprese con fino a 50 lavoratori): | ¢ Partecipanti di imprese aderenti a
le aziende, indipendentemente dal numero di Confcooperative Insubria
ENCICICIRCIVEUASCRCRERMEICNEEICHEN « RS2 (imprese con pit di 50 lavoratori): € 80,00 + iva 22% (CORSO RLS]I)
formazione suddetta al verificarsi dei € 160,00 + iva 22% (CORSO RLS2)
presupposti sopra sottolineati.
e altri partecipanti

~ informarsi presso la segreteria di

Irecoop Lombardia ~

GIOVED/I’' 21 OTTOBRE
dalle 9.00 alle 13.00 (RLS1 & RLS2)
dalle 14.00 alle 18.00 (RLS2)

SCADENZA

E' possibile iscriversi entro

ATTENZ2IONE! DOVE VENERDI' 15/10

A seguito delle ultime disposizioni urgenti
sull'impiego di certificazioni verdi COVID-
19 in ambito lavorativo privato dal 15
ottobre sara necessario essere muniti di
GREEN PASS per poter partecipare.

La sede del corso e

Irecoop Lombardia

Via Martino Anzi 8,
COMO

Il corso verra attivato al

raggiungimento del numero minimo
di partecipanti




